


KORPORATIVES MITGLIED UND
AUTORISIERTER TRAININGSPARTNER DER GPM®

WOLFRAM OTT & PARTNER
Unternehmensberatung
Brennereistrale 1

D - 71282 Hemmingen

GPM® (MITGLIED DER IPMA*)
Deutsche Gesellschaft fir Projektmanagement e. V.

Frankenstralte 152
D - 90461 Nirnberg

Autorisierter Trainingspartner der GPM®

QUALITATSSTANDARD UND PAS

Zugelassener Trager flr Forderung der beruflichen
Weiterbildung gemal AZWV

Durchflihrung von International anerkannten
Qualifizierungs- und Kompetenzzertifikaten im
Projektmanagement

Zugelassene WeiterbildungsmafRnahme fiir die Férderung
der beruflichen Weiterbildung gemaft AZWV

Qualitatsmanagementsystem fur Organisationen der

wirtschaftsorientierten Aus- und Weiterbildung gemaf
dem QM Stufen-Modell - PAS 1037:2004

*IPMA: International Project Management Association



Projektmanagement
erfolgreich einsetzen

IHR ERFOLG IM FOKUS

Die WOLFRAM OTT & PARTNER Unternehmensberatung mit Sitz in Hemmingen ist einer
der fihrenden Anbieter von Aus- und Weiterbildungen im Bereich Projektmanagement. Das
Unternehmen beschaftigt sich seit 1983 mit der Beratung von Unternehmen im Projeki-,
Qualitats- und Methodenmanagement. Wir haben ein nationales und internationales
Beraternetzwerk aufgebaut und sind Mitglied bei:

BVMW Bundesverband mittelstandische Wirtschaft
DGQ Deutsche Gesellschaft fir Qualitat

GPM Deutsche Gesellschaft fur Projektmanagement
IPMA International Project Management Association

Seit 2008 ist das Unternehmen nach AZWYV durch die Zertifizierungsgesellschaft der
DEKRA zertifiziert.

Die WOLFRAM OTT & PARTNER Unternehmensberatung ist bereits flir mehr als 500
Kunden tatig gewesen. Eine Vielfalt von standardisierten und individuellen Schulungen
sowie standardisierte und individuelle Beratungskonzepte runden das Produktportfolio ab.

UNSERE GESCHAFTSFELDER

- Strategie- und Managementberatung
- Prozess- und Qualitdtsmanagement
- Projektmanagement

- Operative Projektunterstiitzung

SCHULUNGSKONZEPTE

- Grundlagenlehrgang

- Basislehrgang IPMA Level D

- Aufbaulehrgéange IPMA Level C-A
- Sozialkompetenz / Softskills

- Zeitmanagement

- Computergestitzte Validierung
-u.v.m.

Wir erarbeiten mit Ilhnen die
bestmaogliche Lésung lhrer

Projekte.

WOLFRAM OTT & PARTNER
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GRUNDLAGEN Lehrgang

Der Grundlagen-Lehrgang bei
WOLFRAM OTT & PARTNER

WOLFRAM OTT & PARTNER

PROJEKTMANAGEMENT GRUNDLAGEN (IPMA)

Der viertagige Grundlagenlehrgang bietet einen kompakten Rundgang durch die Kernkom-
petenzen des Projektmanagements entsprechend der ,International Competence Baseline
for Projectmanagement (ICB) der IPMA*.

- PM-technische Kompetenzen
- PM-Kontext-Kompetenzen
- PM-Verhaltens-Kompetenzen

So entsteht der Grundstein fiir weitreichende Handlungskompetenz, auf deren Basis
erfolgreiche Projektarbeit geleistet wird. Im Zuge der Gruppenarbeiten und Gesprache wird
die Relevanz fir den Projektalltag gesichert.

Neben dem ,Know-how" liefert das ,Know-why* — als Verstandnis der gegenseitigen
Beziehungen planerischer und steuernder Aufgaben — wichtige Argumentationshilfen fur
die Nutzung von Projektmanagement im eigenen Alltag. Auch eine Abwéagung von Kosten
und Nutzen fir den Einsatz von Projektmanagement findet im Rahmen des Lehrganges
ihren Raum.

In der Teilnahmegebuhr sind samtliche Unterlagen und Getranke sowie kleine Knabbereien
als Nervennahrung inbegriffen.

Dieses Schulungskonzept wird schon seit einigen Jahren fachbereichstbergreifend an der
Duale Hochschule Baden-Wirttemberg gelehrt. Im Zuge der Umstellung von Diplom auf
Bachelor wurde unser Konzept in den Regelstudienplan aufgenommen. Dieser Lehrgang
bietet unter anderem die Basis flr eine praxisorientierte Vorbereitung auf das moderne
Berufsleben.

IHR INHOUSE-LEHRGANG

Gerne bieten wir lhnen dieses Konzept auch als Inhouse-Lehrgang an. Dieses Lehrgangs-
konzept kann inhaltlich und zeitlich individuell an Ihre Bedurfnisse angepasst werden.

Ihr individuelles Angebot erhalten Sie auf Anfrage.



QUALIFIZIERUNGS Lehrgang

PROJEKTMANAGEMENT-FACHMANN GPM® (IPMA LEVEL D)

Dieser Lehrgang vermittelt das fundamentale Projektmanagement-Wissen. Die Teilnehmer
lernen und trainieren alles, was notwendig ist, um in Projekten effizient zu arbeiten, Projekte
professionell zu planen, zu steuern und Teams effektiv zu fihren. Um den Transfer in die
eigene Berufspraxis zu sichern, erarbeiten die Teilnehmer im Lehrgang ein Transferprojekt.

Die Lehrgangsinhalte sind am jeweils angestrebten Zertifikatslevel ausgerichtet. Sie
erfassen die Welt der Projekte anhand der ICB (IPMA COMPETENCE BASELINE).

VVom Start des Projekts bis zum Lernen aus dem abgeschlossenen Vorhaben werden die
Teilnehmer chronologisch durch alle Projektphasen geflihrt. Sie lernen mit Hilfe von Prasen-
tationen, Ubungen, Diskussionen, Rollenspielen und dem Feedback der Lehrgangskollegen.
Unsere Trainer unterstitzen sie dabei, die Vielzahl der Themen gedanklich miteinander zu
vernetzen und ein ganzheitliches Verstandnis sowie ein personliches Handlungskonzept
aufzubauen und weiterzuentwickeln.

Der Lehrgang wird in mehreren zweitagigen Workshops durchgefuhrt. Damit erreichen Sie
eine Prasenzzeit von 11 Tagen + Priifungstag Uber eine Gesamtdauer von 4-5 Monaten.

Kick-off / 5 x 2 Tagesworkshops / optionale Priifung
Fur Projektleiter und Teilprojektleiter, die mehr Verantwortung ibernehmen wollen, stellt

dieser Lehrgang das ideale abteilungs- und funktionsiibergreifende Personalentwicklungs-
angebot dar.

IHR INHOUSE-LEHRGANG

Gerne bieten wir Ihnen dieses Konzept auch als Inhouse-Lehrgang an. Dieses Lehrgangs-
konzept kann inhaltlich und zeitlich individuell an Ihre Bedurfnisse angepasst werden.

Ihr individuelles Angebot erhalten Sie auf Anfrage.

WOLFRAM OTT & PARTNER



QUALIFIZIERUNGS Lehrgange

PROJEKTMANAGER GPM® (IPMA LEVEL C)
SENIOR PROJEKTMANAGER GPM® (IPMA LEVEL B)

Fachwissen, Methoden und Diese Lehrgange wurden fur Projektleiter und angehende Projektleiter mit Erfahrung ent-
Konzepte erméglichen einen wickelt. Notwendige Voraussetzung ist Projektmanagementerfahrung in verantwortlichen
erfolgreichen Ablauf. Leitungsfunktionen im Umfang von mindestens drei Jahren (Level C) bzw. mindestens

funf Jahren (Level B). Empfohlen wird zudem der Abschluss von Level D.

In diesem Lehrgang kdnnen Sie systematisch bestehende Liicken zwischen Fachkompe-
tenz einerseits und Methoden-, Organisations- und Fihrungskompetenz andererseits
schlieBen. Diese Lehrgange unterstitzen Sie, insbesondere Projekte zu steuern und die
Rolle des Projektleiters kompetent auszufiillen. Auch auf dieser Stufe definieren wir

den ,State-of-the-Art".

Das Aufbautraining setzt mit einer Dauer von mindestens 5 Tagen an.
Es behandelt weiterfihrende Themenfelder des Projektmanagements und vertieft das
methodische Wissen und Kénnen.

Die Teilnehmer bearbeiten unter anderem Fragestellungen, die den Aufbau und die Weiter-
entwicklung des Projektmanagements in Organisationen, aber auch Motivations- und
Flihrungsaufgaben des Projektmanagers betreffen.

Far aktive Projektleiter, die mehr Verantwortung in anspruchsvolleren Projekten

oder in der Multiprojektumgebung tibernehmen wollen / sollen, ist der Aufbaulehrgang das
ideale abteilungs- und funktionsubergreifende Personalentwicklungsangebot.

PROJEKTDIREKTOR GPM® (COACHING IPMA LEVELA)

Impulse, Motivation und Um den heutigen Anforderungen des IPMA Level A gerecht zu werden, sind spezifische
Potentiale sind der Schliissel Managementthemen zu bearbeiten, wie beispielsweise Programmmanagement,
zum Erfolg. Mehrprojektmanagement und Fiihrung von Projektorganisationen. Dariiber hinaus werden

im Assessment bestimmte Verhaltensformen evaluiert. Als autorisierter Trainingspartner der
GPM bieten wir Ihnen ein individuelles Coaching an.

Ihr Coach, Wolfram Ott (erster IPMA Level A Projektdirektor und zertifizierter Trainer in

Deutschland), gibt Ihnen die Unterstiitzung, um

- die Erfahrung im Mehrprojekt- und Programmmanagement zu festigen und zu starken

- alle Projekte einer Organisation oder Organisationseinheit oder eines Programms
verantwortlich zu koordinieren, zu Uberwachen und zu steuern

- die Entscheidungsvollmacht fiir ein Projektportfolio umzusetzen

- Prioritaten fur das Management festzulegen

- die Entwicklung von Projektmanagement-Personal und das Coaching von
Projektmanagern zu férdern und

- die Einfiihrung und den Einsatz von Methoden, Techniken, Werkzeugen, Leitfaden und
Richtlinien umzusetzen.
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Per Post an:

WOLFRAM OTT & PARTNER
Unternehmensberatung
Brennereistrasse 1

71282 Hemmingen

ANMELDUNG

Ich melde mich verbindlich fir folgenden Lehrgang an:

Qualifizierungslehrgang (IPMA LEVEL D)
Teilnahmegeblihr: 3.950,00 € zzgl. MwSt.
Zertifizierungsgebuhr: 650,00 € MwSt.-befreit*
* Fir GPM-Mitglieder gibt es einen Preisnachlal’ (auf Anfrage)

O Kurs: 11-035 16.03.2011 - 27.07.2011
O Kurs: 11-034 20.06.2011 - 23.09.2011
o Kurs: 11-225 16.09.2011 - 17.02.2012

Hoherzertifizierungslehrgang (IPMA LEVEL C-A)
Teilnahmegebuihr: 2.500,00 € zzgl. MwSt.

Zuzuglich Lizenz- und Zertifizierungsgebuhren*

* Aktuelle Preise entnehmen Sie bitte der Download-Seite der GPM.
O Kurs: 11-036 17.03.2011 - 27.05.2011

O Kurs: 11-226 19.09.2011 - 07.12.2011

INFORMATIONEN ZUR TEILNAHME

Die allgemeinen Geschéftsbedingungen, sowie genaue Termine und enthaltene Leistungen entnehmen Sie bitte unsere

Hompage unter: www.wop-net.de

Per Fax an:

FAX: 07150/ 9567 - 19

Bei Fragen erreichen Sie uns unter:
Tel. 07150/ 9567 - 10
Email training@wop-net.de

TEILNEHMERDATEN

Name,Vorname

Position

Firma

Abteilung

StralRe

PLZ, Ort

Telefon Fax

Email

GPM-Mitgliedsnummer (falls vorhanden)

Die Teilnahmebedingungen erkenne ich an.

Ort, Datum Unterschrift



QUALIFIZIERUNGSLEHRGANGE GPM® (IPMA LEVEL D)

Workshop Kurs: 11-035 Kurs: 11-035 Kurs: 11-225
Kick-Off 16.03.2011 20.06.2011 16.09.2011

WS 1 25./26.03.2011 27./28.06.2011 07./08.10.2011
WS 2 29./30.04.2011 11./12.07.2011 28./29.10.2011
WS 3 20./21.05.2011 25./26.07.2011 18./19.11.2011
WS 4 10./11.06.2011 08./09.08.2011 16./17.12.2011
WS 5 08./09.07.2011 22./23.08.2011 20./21.01.2012
Prifung 27.07.2011 23.09.2011 17.02.2012

QUALIFIZIERUNGSLEHRGANGE GPM® (IPMA LEVEL C-A)

Workshop Kurs: 11-036 Kurs: 11-226

WS 1 17.-19.03.2011 19.-21.09.2011
WS 2 16. - 16.04.2011 24.-25.10.2011
Prifung 25.-27.05.2011 05.-07.12.2011

Allgemeine Geschaftsbedingungen / Teilnahmebedingungen fiir Seminare und Zertifikatslehrgange

1. Anmeldung: Die Anmeldung zur Teilnahme an Veranstaltungen muss schriftlich bei der WOLFRAM OTT & PARTNER Unternehmensberatung erfolgen.
Mit der Anmeldung erkennt der Teilnehmer die Teilnahmebedingungen an. Anmeldungen werden in der Reihenfolge ihres Eingangs beriicksichtigt. Im
Anschluss erhalten Sie eine schriftliche Bestatigung.

2. Zahlungsbedingungen: Der Teilnehmer hat das Entgelt fiir die Lehrveranstaltung unabhéangig von den Leistungen Dritter (z. B. Agentur fur Arbeit)
spatestens bis zum Veranstaltungstag bzw. zu den in der Rechnung genannten Terminen zu zahlen. Gebuhren fiir Tests und Priifungen werden in der Regel
gesondert berechnet. Die Teilnehmer erhalten zur Bezahlung séamtlicher Entgelte eine Rechnung, die nach Erhalt mit Angabe der vollstdndigen Rechnungs-
nummer zu bezahlen ist, da sonst keine Verbuchung vorgenommen werden kann.

3. Riicktritt und Kiindigung von Lehrveranstaltungen: Bis 25 Werktage vor Beginn der Veranstaltung kann der Teilnehmer ohne Nennung von Griinden
vom Vertrag zuriicktreten. MaRgebend ist der Eingang der Ruicktrittserklarung bei der WOLFRAM OTT & PARTNER Unternehmensberatung. Der Rucktritt
ist schriftlich zu erklaren. Bei verspateter Absage bis 10 Werktage vor Beginn des Seminares wird eine Stornogebiihr in Hohe von 10% des Gesamtbetrages
fallig. Bei verspateter Absage bis 1 Tag vor Beginn des Seminares wird eine Stornogebiihr in Héhe von 50% des Gesamtbetrages féllig. Teilnehmer, die am
Tage der Veranstaltung absagen, nicht erscheinen oder nur zeitweise an den Lehrveranstaltungen teilnehmen sind grundsatzlich zur Zahlung des vollen
Entgelts verpflichtet. Die Nennung eines Ersatzteilnehmers ist moglich.

4. Absage von Lehrveranstaltungen: Die WOLFRAM OTT & PARTNER Unternehmensberatung hat das Recht, bei nicht ausreichender Beteiligung
Lehrveranstaltungen abzusagen. Sie ist dann verpflichtet, bereits gezahlte Entgelte zu erstatten. Weitergehende Anspriiche hat der Teilnehmer nicht.

5. Wechsel des Trainers und des Unterrichtsortes: Ein Wechsel der Trainer oder des Unterrichtsortes berechtigt den Teilnehmer weder zum Rucktritt
noch zur Minderung des Entgelts.

6. Datenspeicherung: Der Teilnehmer erklart sich mit der Anmeldung mit der automatischen Be- und Verarbeitung der personenbezogenen Daten fiir
Zwecke der Lehrgangs- und Seminarabwicklung sowie furr spatere Informationen einverstanden.

7. Salvatorische Klausel: Im Falle der Unwirksamkeit einzelner Klauseln dieser Bedingungen bleibt die Wirksamkeit der Ubrigen unberiihrt.






BERATUNG

INDIVIDUELLE BERATUNG

Nutzen Sie fiir lhre Strategie Mit der WOLFRAM OTT & PARTNER Unternehmensberatung steht Ihnen fiir diese
Projektmanagement als wesentliche Aufgabe ein Beratungspartner zur Verfligung, der in der Zielfindung und
Fiihrungsinstrument. Unternehmensplanung auf eine langjahrige, erfolgreiche Tatigkeit aufbauen kann. Dabei

spielt es keine Rolle, ob Ihr Unternehmen im Aufbau, im Ausbau oder in einer schwierigen
Umbauphase steht.

Der Weg zum Ziel muss exakt und sorgfaltig geplant sein. Er fuhrt tber einzelne, qualitativ
oder quantitativ meRbare Teilziele. Von der Entwicklung bis zur Verwirklichung aller
Teilziele begleitet Sie unser Team. Es unterstitzt bei der Umsetzung der Maflnahmen, bei
der Kontrolle und macht Vorschlage fir notwendige Anpassungen. Im Mittelpunkt des Han-
delns steht dabei eine Philosophie zur Umsetzung kontinuierlicher Verbesserungsprozesse.

UNSER LEISTUNGSSPEKTRUM

- Unternehmensrevision, Audits

- Sofortdienst fur existenzgefahrdete Unternehmen

- Krisenmanagement, Management auf Zeit

- Arbeitsablaufe und Prozessoptimierung

- Zielentfaltung / Zielvereinbarung

- Unternehmenskonzeptionen

- Unternehmensnachfolge

- Projektmanagement-Handbuch

- Implementierung Projektmanagement Office / Projektstrukturen
- Implementierung Management by Projects

Ziel ist es, fur mittelstandische Unternehmen ausreichende Hilfestellung unter Einbeziehung
qualifizierter Berater zu bieten.
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TRAINING

TRAININGSCENTER

Fir Schulungen bei der WOLFRAM OTT & PARTNER Unternehmensberatung stehen ein Nutzen Sie unser Trainings-

Schulungsraum, drei Gruppenraume, ein Pausenraum mit Kiichenzeile und Toiletten zur center fiir mehr Konzentration
Verfugung. Diese sind mit modernstem Beamer, Whiteboard, Metaplanwanden, Flipcharts bei lhren Workshops und
und weiteren Hilfsmitteln ausgestattet. Ganztagig stehen Ihnen kalte und warme Getranke Meetings.

sowie kleine Knabbereien als Nervennahrung bereit. Die Kosten flr Mittagessen,
Ubernachtungen u.a. sind vom Teilnehmer zu tragen.

Zusatzlich kann unser Trainingscenter flr lhre Meetings, Workshops, Prasentationen und
Schulungen angemietet werden. Hier steht lhnen eine Netzwerkverkabelung, WLan und ein

DSL Internetzugang zur Verfligung.

Bei Fragen zu unseren Raumlichkeiten kontaktieren Sie uns einfach telefonisch unter
07150 / 9567 - 10 oder per Email an training@wop-net.de.
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Unser Unternehmen beschéftigt sich zum einen mit der Beratung von Unternehmen im
Projekt-, Qualitats- und Methodenmanagement und zum anderen mit der Qualifizierung
und Zertifizierung im Bereich Projektmanagement nach dem internationalen Standard
der IPMA.

Wir sind Mitglied in den nationalen und internationalen Beraternetzwerken von:
- IPMA International Project Management Association

- GPM Deutsche Gesellschaft fir Projektmanagement

- DGQ Deutsche Gesellschaft fur Qualitat

- BVMW Bundesverband mittelstandische Wirtschaft

- KT Kompetenzteam Unternehmensentwicklung

Wir setzen fir Unternehmen im Projektmanagement neue QualitatsmaRstébe.

WOLFRAM OTT & PARTNER

Unternehmensberatung

Brennereistralle 1 Tel. 07150 - 9567 -10 training@wop-net.de
D - 71282 Hemmingen Fax 07150 - 9567-19 www.wop-net.de/training





